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Рабочая программа — нормативный документ, определяющий объем, порядок, 

содержание изучения образовательных областей, основывающийся на федеральном 

государственном образовательном стандарте дошкольного образования. 

 
Рабочая программа музыкального руководителя Сизых Т.А. МДОУ детский сад № 

11 города Алушты разработана в соответствии с требованиями следующих нормативных 

актов: 

 Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29. 12. 2012г. № 273 - ФЗ; 

 Постановление от 28.01.2021г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

 Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования"; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 

2013г. №1014 «Об утверждении Порядка и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 

программам дошкольного образования» 

 Методическими рекомендациями к составлению рабочей программы воспитателей и 

специалистов в ДОУ Министерства образования, науки и молодежи Республики 

Крым, 

 Положением о рабочей программе МДОУ детский сад № 11 города Алушты 2020г. 

 

Рабочая программа соответствует содержанию Основной образовательной 

программы МДОУ детский сад № 11 города Алушты 2020г. 

Рабочая программа рассчитана на детей дошкольного возраста 2-3, 5-7 лет. 

Срок реализации Рабочей программы – 1 год. 

 

Содержание рабочей программы музыкального руководителя Сизых Т.А.:  

 

Целевой раздел: 

 цели реализации рабочей программы 

 задачи реализации рабочей программы 

 основные принципы рабочей программы 

 основные возрастные особенности музыкального развития детей  

 целевые ориентиры, планируемые (ожидаемые) результаты освоения 

рабочей программы 

 

Содержательный раздел: 

 описание образовательной деятельности в соответствии с направлениями 

развития ребенка по пяти образовательным областям 

 комплексно-тематическое планирование 

 формы, методы и способы реализации рабочей программы с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников 

 способы и направления поддержки детской инициативы 

 особенности взаимодействия с семьями воспитанников 

 

Организационный раздел: 
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 организация жизнедеятельности детей,  

 организация работы по укреплению здоровья детей, 

 планирование образовательной деятельности,  

 расписание непрерывной образовательной деятельности, 

 учебный план, 

 организация развивающей предметно-пространственной  среды 

 организация традиционных событий, праздников, мероприятий, 

 материально-техническое оснащение, методическое обеспечение, 

 

 

Приложение: 

 

Приложение №1  

Рабочая программа воспитания. Календарный план воспитания на 2022-2023 

учебный год 

 

Приложение №2  

План      по      самообразованию       на     тему:  « Развитие творческих 

способностей старших дошкольников через театральную деятельность» 

 

Для реализации Рабочей  программы  в наличии учебно-методическое и 

информационное обеспечение. 


